A ESTATUTO DA
AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO DO GRANDE ABC

CAPITULOI

Da Denominacao, Objeto, Sede, Foro e Prazo de Duracéo

Art. 1° A Agéncia de Desenvolvimento Econdmico do Grande ABC, aqui denominada
AGENCIAGABC, fundada aos 27, de outubro, de 1998, regida por este Estatuto, por seu
Regimento Interno, pelo Cddigo Civil Brasileiro e pelas disposi¢cdes legais que lhe sdo
aplicaveis é instituida sob forma de associacdo civil de direito privado, com fins ndo
econdmicos, e, autonomia administrativa e financeira.

Art. 2° A AGENCIAGABC, tem por objeto o desenvolvimento econdmico e social da
regido do Grande ABC, de forma integrada sustentavel, por meio da articulacéo de interesses
em torno de objetivos comuns e estimulo a realizacdo de a¢gdes conjuntas entre 0s municipios
e as entidades publicas e privadas atuantes na regido, com énfase nas seguintes acGes
especificas:

| - promocédo de combate a pobreza através da coordenacdo e implementacdo de projetos de
desenvolvimento econdmico e social da Regiéo;

Il - manutencdo de um espaco permanente de interlocucdo entre o setor publico e privado,
que permita superar entraves no desenvolvimento regional;

Il - estimulo a cooperacdo das instituicbes de ensino, pesquisa e desenvolvimento,
localizadas na area de abrangéncia da AGENCIAGABC, com o sistema produtivo;

IV - experimentacdo, ndo-lucrativa, de novos modelos socio-produtivos e de sistemas
alternativos de producgdo, comércio, emprego e crédito;

V - estimulo a competitividade econémica;

VI - coordenagdo e Implementacdo de acbes técnico-financeiras de apoio e fomento as
empresas regionais;

VIl - atracdo de novos investimentos e financiamentos para a regido;

VIII - apoio a implantacdo de programas de capacitacdo de recursos humanos para atender as
demandas regionais;

IX - elaboragéo de Plano Estratégico de Desenvolvimento Regional Sustentavel da regiéo;

X - producéo, sistematizacdo e disponibilizacdo de informacdes socio-econdmicas da Regido
do Grande ABC, através de estudos, pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
producdo e divulgacdo de informacdes e conhecimentos técnico e cientificos, os quais
poderdo ser concretizados por meio de planos, programas e projetos;



XI - conducéo de Marketing Regional, incluindo a divulgacao dos indicadores sobre o perfil
econdmico e social e as oportunidades de investimento na regido;

XII — prestacdo dos seguintes servigos:

a) consultoria e assessoria na elaboracdo e implementagéo de projetos voltados ao
desenvolvimento de regides e cidades;

b) elaboracgdo de analises setoriais e de mercado.
Paragrafo Unico. As atividades a que se refere o caput deste artigo poderdo ser
desenvolvidas mediante a execucdo direta, pela AGENCIAGABC, de projetos, programas e
planos de acbes, bem como pela prestacdo de servigos intermediarios de apoio a outras
organizagbes com fins ndo econémicos e 6rgdos do setor publico que atuem em areas
correlatas.
Art. 3° Para a consecucdo de seus objetivos, a AGENCIAGABC podera:

| - adquirir bens que entender necessarios, indispensaveis a consecucao de seus objetivos, 0s
quais integrardo o seu patrimoénio;

Il - manter o Plano Estratégico de Desenvolvimento Regional Sustentavel;
Il - celebrar convénios, contratos, termos de parceria, acordos, protocolos e outros ajustes
com entidades governamentais ou ndo, pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas,

nacionais ou internacionais, inclusive aqueles cujo objeto seja a tomada de empréstimos;

IV - prestar assisténcia aos empreendedores que tenham interesse em investir na regiao, em
especial por meio da identificacdo de oportunidades de negdcios;

V - prestar assisténcia aos empreendedores ja instalados, por meio de acBes voltadas a
implantacdo de infra-estruturas e sistemas de logistica e a qualificacdo de recursos humanos;

VI - realizar e coordenar seminarios, conferéncias, foruns, rodadas de negociacdo e outros
eventos que destaguem as potencialidades da regiéo;

VIl - realizar e coordenar cursos e programas de capacitacdo profissional,
Art. 4° No desenvolvimento de seus objetivos, a AGENCIAGABC observara o seguinte:

I - os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia;

Il - ndo fara qualquer discriminacao de raca, cor, género ou religido; e

I1l - adotard de préaticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes para coibir a

obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais em decorréncia
de participagdo no respectivo processo decisorio.



Art. 5° A AGENCIAGABC tem sua sede, foro e administracdo no Municipio de Santo
André, no Estado de Séo Paulo, na Av. Ramiro Colleoni, 05, Centro, CEP: 09040-160,
podendo, a fim de cumprir seus objetivos, por proposta do Conselho Diretor, submetida a
deliberacdo da Assembléia Geral, alterar o seu endereco e instalar filiais, escritorios e
representacdes no pais ou no exterior.

Art. 6° O prazo de duracio da AGENCIAGABC é indeterminado.

CAPITULO I

Dos Associados

Art. 7° A AGENCIAGABC é constituida por nimero ilimitado de associados, distribuidos
nas seguintes categorias:

| - Fundadores: signatarios da ata de constituicio da AGENCIAGABC, e que cumpram
suas obrigacOes e deveres estabelecidos neste Estatuto e no Regimento Interno da
AGENCIAGABC;

Il - Efetivos: associados formalmente admitidos na AGENCIAGABC e que cumpram suas
obrigaces e deveres estabelecidos neste Estatuto e no Regimento Interno da
AGENCIAGABC;

Il - Colaboradores: associados que, contribuam de forma permanente para implemento dos
objetivos institucionais da AGENCIAGABC

8 1° A qualidade de associado ¢ intransmissivel.

8 2° Sera admitido o concurso dos associados, quando da realizagdo das Assembléias Gerais
ou em outras hipdteses previstas no Regimento Interno, através de representantes
devidamente credenciados, mediante a oportuna apresentacdo de procuragdo ou de oficio
indicativo, contendo, obrigatoriamente, a identificacdo do subscritor.

Art. 8° Poderdo se associar & AGENCIAGABC, pessoas fisicas ou juridicas que se
proponham & consecucio dos objetivos da AGENCIAGABC, desde que admitidas no quadro
social por decisdo do Conselho Diretor, observadas as disposi¢des dos paragrafos 2.2 e 3.°
do art. 3.° do Regimento Interno.

Art. 9° O ingresso de associado dar-se-4& por meio de formulacdo de requerimento,
encaminhado ao Conselho Diretor.

Art. 10. Ao serem admitidos, os associados efetivos, deverao se vincular a um segmento,
conforme o estabelecido pelo regimento interno desta AGENCIAGABC,;

Art. 11. O pedido de desligamento voluntario de associado devera ser pelo mesmo
apresentado, por escrito, ao Conselho Diretor, 0 qual acarretara a desobrigacdo dos deveres
respectivos a partir da notificacdo de ciéncia do Conselho.



Art. 12. S&o deveres dos associados:

I - cumprir as disposi¢des estatutarias, regimentais e regulamentares;
Il - manter atualizadas suas informacdes cadastrais;

Il - comparecer as sessGes da Assembléia Geral;
IV - observar as decisdes emanadas da Assembléia Geral;

V - pagar pontualmente as respectivas contribuigcfes, nos valores e datas fixadas conforme
Regimento Interno.

Art. 13. Sdo direitos dos associados:
| - votar nas Assembléias Gerais;
Il - votar e ser votado para os cargos eletivos, na forma deste Estatuto;

Il - propor ao Conselho Diretor medidas voltadas ao cumprimento das finalidades da
AGENCIAGABC;

IV - utilizar-se dos servicos e instalacbes que a AGENCIAGABC tornar disponivel;
V - recorrer a Assembléia Geral sobre atos e resolu¢@es que contrariem seus direitos;

VI - participar de seminarios, encontros, oficinas de trabalho e outras reunides organizadas
pela AGENCIAGABC; e

VIl - solicitar por escrito, informes e esclarecimentos sobre as atividades da
AGENCIAGABC, desde que, especificada a finalidade inspiradora da solicitacéo.

Paragrafo Unico. O direito a que se refere o inciso | deste art. é exclusivo dos associados
Fundadores, e, dos associados Efetivos quando em conformidade com o exigido pelo
Regimento Interno. Aos associados Colaboradores é facultado o concurso nas Assembléias
Gerais, através de manifestacdes verbais.

Art. 14.  Podera ser suspenso do gozo de seus direitos 0 associado que incorrer em atos e
atitudes incompativeis com o objetivo da AGENCIAGABC, na forma estabelecida neste
Estatuto e/ou no Regimento Interno.

Art. 15. A exclusdo do associado serd apenas admissivel se houver justa causa, sendo a
decisdo tomada por maioria absoluta dos membros do Conselho Diretor especialmente
convocado para este fim.

Paragrafo unico. Da decisdo pela exclusdo de associado caberd recurso, sem efeito
suspensivo, a Assembléia Geral, apresentado por escrito ao Conselho Diretor, dentro de 30
(trinta) dias da notificacdo da deliberacao.



CAPITULO III
Do Patrimonio, dos Recursos Financeiros e do Custeio
Art. 16. O acervo da AGENCIAGABC sera constituido de bens moveis, imoveis, valores
materiais e imateriais, e recursos financeiros, que deverdo ser adequadamente escriturados e

consignados no balanco patrimonial e demais demonstracdes contabeis, advindos de:

I - doacgdes ou legados de seus associados ou terceiros, pessoas naturais ou juridicas de
direito publico ou privado, nacionais ou internacionais;

Il - bens e direitos adquiridos com recursos proprios.

Paragrafo Gnico. A totalidade do acervo patrimonial da AGENCIAGABC sera destinada
exclusivamente ao implemento de suas finalidades institucionais.

Art. 17. Constituirdo recursos financeiros da AGENCIAGABC:

| - as quantias que a AGENCIAGABC vier a receber em virtude do exercicio de suas
atividades de prestacdo de Servicos;

Il - acontribuicdo associativa, mensalmente devida pelos associados;
Il - asquantias, bens e direitos recebidos, a qualquer titulo, de terceiros;
IV - as subvencdes recebidas, a qualquer titulo, do poder publico;

V - os empréstimos, financiamentos e/ou aplicagdes financeiras de organismos nacionais e
internacionais;

VI - os rendimentos de seu patrimdnio, oriundos de condutas alienatdrias e de aplicacdes
financeiras;

VIl - os saldos dos exercicios anuais;

VIII - as doacdes, legados e outras liberalidades;
IX - o produto de operacOes de crédito; e

X - asrendas eventuais de qualquer natureza.

8 1° O valor da contribuicdo, referida no inciso Il deste art., serd fixada conforme Regimento
Interno.

8 2° Podera ser fixada uma cota de participagdo dos associados, em fungdo de projetos
especificos, constantes de programas de trabalho, aprovados pelo Conselho Diretor, cujo valor
sera fixado na época da respectiva aprovacao.



§3° Os associados nao respondem, nem mesmo solidaria ou subsidiariamente, por encargos
e responsabilidades da AGENCIAGABC.

§ 4° Todos os recursos da AGENCIAGABC serfo aplicados apenas na manutengdo e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Art. 18. A AGENCIAGABC podera manter um Fundo de Desenvolvimento Regional,
destinado a financiar os respectivos projetos, bem como a estimular micros, pequenas e
médias empresas, através, dentre outros meios, da captacdo de recursos de agéncias nacionais
e internacionais de fomento.

Art. 19. A AGENCIAGABC ndo distribui, entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificacdes, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidas mediante o exercicio de
suas atividades, e que os aplica integralmente na consecucéo do respectivo objeto social.

CAPITULO IV

Do Exercicio Social e Prestacao de Contas

Art. 20. O exercicio social terd inicio no primeiro dia do més de janeiro e encerrar-se-a em
31 de dezembro de cada ano, ocasido em que se procedera a elaboracdo das demonstracoes
contabeis da AGENCIAGABC, bem como do relatério do Conselho Diretor referente ao
mesmo periodo.

Art. 21. A prestacio de contas da AGENCIAGABC observara, no minimo:
| - os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il - apublicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério
de atividades e das demonstracbes contabeis da AGENCIAGABC, incluindo certiddes
negativas de debito junto ao INSS e FGTS, as quais deverdo ser colocadas a disposi¢do para
exame de qualquer cidadao;

Il - arealizacdo de auditoria da utilizac&o de recursos geridos pela AGENCIAGABC;
IV - a prestacdo de contas de todos o0s recursos e bens de origem publica recebidos pela

AGENCIAGABC, em conformidade com as disposicbes do paragrafo Gnico do art. 70 da
Constituicao Federal.

CAPITULO V
Da Administracéo e Organizagdo

Art. 22. S#o 6rgdos da AGENCIAGABC:
I - Assembléia Geral;

Il - Conselho Diretor;
Il - Conselho Fiscal.



Art. 23. A AGENCIAGABC ndo remunera o exercicio das funcdes inerentes aos cargos de
seu Conselho Diretor e do Conselho Fiscal.

Art. 24. A AGENCIAGABC tera um Regimento Interno, proposto pelo Conselho Diretor
aprovado pela Assembléia Geral, que disciplinara a organizacdo interna, funcionamento e
administracdo geral da AGENCIAGABC, que sera elaborado e aprovado juntamente com este
Estatuto.

CAPITULO VI

Da Assembléia Geral

Art. 25. A Assembléia Geral é constituida pelos associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios e tem por competéncia:
I - eleger e destituir os membros do Conselho Diretor;
Il - eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal;
Il - aprovar, ap6s discutir e votar, as contas, o balanco patrimonial, e demais demonstracdes
contabeis, aprovadas pelo Conselho Diretor, com o parecer do Conselho Fiscal e da Auditoria
Externa, quando requerida;

IV - alterar o Estatuto, mediante proposta do Conselho Diretor;

V- deliberar, sem que haja possibilidade recursiva, sobre os assuntos gerais da
AGENCIAGABC;

VI - deliberar sobre o plano de atividades, programas de trabalho e as propostas
orcamentarias anuais e plurianuais elaborados pelo Conselho Diretor, com parecer do
Conselho Fiscal;

VII - deliberar sobre a destinacéo dos recursos do Fundo de Desenvolvimento Regional;

VIl - definir as politicas patrimonial e financeira e aprovar os programas de investimento da
AGENCIAGABC elaborados pelo Conselho Diretor, com parecer do Conselho Fiscal;

IX - deliberar sobre a mudancga de sede e sobre a instalagéo de filiais;

X - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

XI —julgar recursos contra a decisdo de exclusdo de Associados.

8 1° A convocacdo da Assembléia Geral sera feita pelo Presidente do Conselho Diretor, pelo
Presidente do Conselho Fiscal ou ainda por, pelo menos, 1/3 (um terco) dos associados com



direito a voto por meio de edital afixado na sede da AGENCIAGABC, publicado na imprensa
local, por circulares, convites pessoais com aviso de recebimento ou ainda por outros meios
inequivocos de comunicagdo, com antecedéncia minima de dez dias.

§ 2° A Assembléia Geral, reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, no decorrer do
primeiro semestre, e, extraordinariamente, sempre que necessario.

8 3° A Assembléia Geral Ordinaria e a Assembléia Geral Extraordinaria poderdo ser,
cumulativamente, convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora, instrumentadas em
ata Unica, obrigatoriamente assinada por todos os associados presentes, e levada ao
competente registro.

§ 4° Observado o disposto no 8§ 6° as Assembléias Gerais serdo instaladas em primeira
convocacgdo, com quorum minimo da metade mais um dos associados efetivos, e em segunda
convocacgdo, uma hora apés a primeira, com qualquer namero.

8 5° Observado o disposto no 8 6°, as deliberacdes da Assembléia Geral serdo tomadas por
maioria de votos.

§ 6° Serd exigido o voto favoravel de, pelo menos, 2/3 (dois tercos) dos presentes a
Assembléia Geral especialmente convocada para o disposto nos incisos de | ao V, cujo
quorum de instalagdo, em primeira convocagédo, conte com mais da metade dos associados
efetivos, e pelo menos de 1/3 (um terco) deles, em segunda convocacao;
| - alterar o Estatuto;
Il - dissolver a AGENCIAGABC;
Il - destituir membro do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal,
IV - deliberar sobre os recursos mencionados no inciso VI, deste artigo;
V - mudar a sede da AGENCIAGABC de Municipio.
§ 7° Havendo consenso entre os presentes, as eleicdes e demais deliberagOes poderéo se dar
por aclamacdo.
CAPITULO VII

Do Conselho Diretor
Art. 26. O Conselho Diretor € o 6rgdo gerenciador, encarregado da administracdo e da
representacdo da AGENCIAGABC, dentro das diretrizes e limites fixados por este Estatuto.
§ 1° O Conselho Diretor sera composto por onze membros, eleitos pela Assembléia Geral,

para um mandato de dois (2) anos, sendo permitida 1 (uma) reconducéo, dentre os quais, serd
eleito o Presidente, e 0 Vice-Presidente.



8 2° Os membros do Conselho Diretor ndo terdo remuneracéo.

8 3° O numero de membros de que trata o paragrafo 1° deste artigo sera alterado sempre que
houver adesdo de novos segmentos de associados, conforme previsao regimental.

Art. 27. Compete ao Conselho Diretor:

| - autorizar a abertura de processo para realizagdo de contratagdes dos servigos de terceiros,
convénios e acordos cooperativos com érgédos publicos e privados, nacionais e internacionais;

Il - deliberar sobre a admisséo e exclusdo de associados;

Il - fixar o valor das cotas de contribuicdo dos associados, considerada sua capacidade
econdmico- financeira;

IV. - prestar contas das contribuicdes, auxilios ou subvencbes percebidas pela
AGENCIAGABLC, junto as entidades que as concederam;

V - aprovar a estrutura organizacional da AGENCIAGABC;

VI - deliberar sobre a admissao, remuneracao, demissao e outros assuntos pertinentes ao
quadro de pessoal da AGENCIAGABC,;

VIl - propor e executar plano de atividades, programas de trabalho, propostas orcamentarias
anuais e plurianuais;

VIII - apreciar o relatério anual das atividades da AGENCIAGABC, o balanco patrimonial e
demais demonstracdes contabeis, elaborados pela Secretaria Executiva;

IX - elaborar proposta de alteracdo do Estatuto, submetendo-as a Assembléia Geral;
X — alterar o Regimento Interno;

XI — eleger o Presidente e Vice, indicar o Secretario Executivo, bem como determinar o seu
desligamento.

Art. 28. O Conselho Diretor sera presidido por um de seus membros, eleito, juntamente com
0 Vice-Presidente, na primeira reunido, apés a posse, quando também se decidira sobre a
periodicidade das respectivas reunides.

8 1° Na auséncia do Presidente, o Conselho Diretor sera presidido respectivamente, pelo
Vice-Presidente, e na sua auséncia pelo Secretario Executivo.

8 2° Perderd o0 mandato o membro do Conselho Diretor que faltar a trés reunides
consecutivas ou a cinco alternadas, sem motivo justificado, a critério do préprio Conselho.

8 3° A periodicidade das reunides do Conselho Diretor seré por ele fixada.
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8 4° As deliberages do Conselho Diretor dar-se-80 em reunido a que comparega mais da
metade de seus membros, com votos favoraveis de, pelo menos, 5/6 (cinco sextos) dos
presentes.

Art. 29. Para auxiliar o Conselho Diretor na gestdo ordinaria das atividades da
AGENCIAGABC e representa-la em Juizo ou fora dele e perante as autoridades ou
reparticGes publicas e entidades da administracdo publica direta ou indireta, bem como para
celebrar e assinar convénios, contratos, termos de parceria, acordos, empréstimos com
entidades publicas ou privadas nacionais ou internacionais, tudo em obediéncia a
determinac6es da Assembléia Geral ou do préprio Conselho, devera este:

I - nomear um Secretario Executivo, outorgando-lhe procuracdo e fixando-lhe as
atribuicoes;

Il - constituir outros procuradores, especificados os poderes.

Paragrafo unico. A funcdo de Secretario Executivo podera ser exercida pelo Presidente ou
vice- Presidente do Conselho Diretor.

Art. 30. Sdo atribuigdes do Presidente do Conselho Diretor:

| - representar oficialmente a AGENCIAGABC, em juizo ou fora dele, podendo para tanto
constituir prepostos e procuradores;

Il - convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor;
Il - convocar as Assembléias Gerais, sem prejuizo de outras pessoas ou 6rgaos;

IV - expedir as ordens e tomar as medidas necessarias ao cumprimento das resolucGes das
Assembléias Gerais e do Conselho Diretor;

V - deliberar sobre os assuntos que exigirem pronta solucao, dando disto conhecimento ao
Conselho Diretor em sua proxima reuniao;

VI - assinar em conjunto com o Vice-Presidente ou procurador, todos os papéis e
documentos que obriguem a AGENCIAGABC, bem como nas outorgas de procuragoes.

Art. 31. Sdo atribuigdes do Vice-Presidente:

I — auxiliar o Presidente no exercicio de suas funcGes, e substitui-lo em suas auséncias e
impedimentos;

Il — assinar em conjunto com o Presidente ou ainda com um procurador 0s papéis e
documentos mencionados no inciso VI, do art. 30.

CAPITULO VIII

Do Conselho Fiscal
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Art. 32. A administracio da AGENCIAGABC sera fiscalizada pelo Conselho Fiscal, o qual
sera composto por trés membros efetivos e igual numero de suplentes, (diplomados em curso
de nivel superior, devendo, pelo menos um deles, e respectivo suplente possuir habilitacdo
como Contador), eleitos pela Assembléia Geral, para um mandato de 2 anos, entre aqueles
indicados pelo Conselho Diretor, podendo haver reconducéo.

Art. 33. Compete ao Conselho Fiscal:

| - examinar os livros de escrituracio e respectiva documentacdo da AGENCIAGABC;
Il - opinar sobre as propostas orcamentarias anuais e plurianuais, bem como em assuntos
pertinentes a sua area de atuacéo, a pedido da Assembléia Geral ou do Conselho Diretor;

Il - opinar sobre o balango patrimonial e demais demonstra¢fes contébeis, bem como sobre
os relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacdes patrimoniais
realizadas, emitindo parecer conclusivo, que instruird ulterior analise a ser procedida por
instancia superior;

IV - convocar extraordinariamente a Assembléia Geral, quando necessario, atraves de seu
Presidente;

V - acompanhar o trabalho de auditoria.
§ 1° O Conselho Fiscal se reunira, sob a presidéncia de um de seus membros, ordinariamente
2 (duas) vezes por ano e extraordinariamente sempre que for necessario para exame de

documentos e demonstracdes financeiras.

8 2° Os membros do Conselho Fiscal elegerdo, dentre seus membros, o seu Presidente, que
coordenard os trabalhos.

8 3° Os membros do Conselho Fiscal ndo terdo remuneragao.

CAPITULO IX
Da Dissolugao

Art. 34. A AGENCIAGABC somente extinguir-se-a por deliberacdo da Assembléia Geral,
especialmente convocada para este fim, pela impossibilidade de se sustentar ou pela
inexequibilidade de seus objetivos, observado o disposto § 6.° do art. 25.

Paragrafo Gnico — Em caso de dissolucdo da AGENCIAGABC, o patrimdnio liquido
remanescente sera transferido a outra(s) pessoa(s) juridica(s) com fins ndo econémicos, que
apresentem, preferencialmente, 0 mesmo objeto social, a serem definidas na Assembléia
Geral que delibere pela extincao.

CAPITULO X
Das Disposicoes Gerais
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Art. 35. Para o desenvolvimento de suas atividades, a AGENCIAGABC pode contratar
profissionais e especialistas, desde que ndo sejam membros da Assembléia Geral.

Paragrafo Gnico. O regime de contratacdo de pessoal dos empregados da AGENCIAGABC
sera aquele previsto na Consolidacao das Leis do Trabalho, na forma do Regulamento Interno.

Art. 36. A AGENCIAGABC podera pleitear junto ao Ministério da Justica a declaracéo de
Utilidade Publica.

Art. 37. O presente Estatuto podera ser alterado por deliberagdo da Assembléia Geral, desde
que a mudanga ndo contrarie 0s objetivos da AGENCIAGABC, e seja observado o disposto 8§
6.°do art. 25.

Paragrafo Unico. Serdo previstas pelo Regimento Interno da AGENCIAGABC as regras
para revisdo ou alteracdo dos Estatutos.

Art. 38. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelas disposi¢cdes constantes do
Regimento Interno, e na hipdtese de persistir a inexisténcia de dispositivo aplicavel, cabera o
deslinde & Assembléia Geral.

Art. 39. A presente alteracdo e consolidacdo estatutaria foi aprovada em Assembléia Geral
Extraordinaria realizada em 19/10/2006 e entrara em vigor imediatamente apds o competente
registro, revogando-se, expressamente, as disposi¢cfes contidas nos estatutos anteriores,
ressalvado o mandato dos membros do atual Conselho Diretor e Conselho Fiscal até o seu
término.

JOSE AURICCHIO JUNIOR
Diretor Geral

LUIZ AUGUSTO GONGCALVES DE ALMEIDA
Advogado - OAB/SP n° 153539



